
103年度亞東紀念醫院訪視紀錄 

時 間:民國106年11月8日(星期一)上午10時30分  

地 點:亞東醫院 6 樓教學室 參加單位及出列席人員:  

. (1)  主持人:高雄醫學大學 - 吳政毅 醫師。   

. (2)  亞東醫院教學部聯絡人: 陳羽汝小姐。     

. (3)  受訪 Interns: 

鄭全皓醫師、林巧芸醫師、林庭瑄醫師、陳宜君醫師、劉芳馨醫師、 

葉俞君醫師、陳家珊醫師、陳若寧醫師、黃景旋醫師、張孟浩醫師。  

. (4) 受訪 Clerks : 

黃品璁醫師、羅士庭醫師、黃得奕醫師、王大齊醫師、楊志懷醫師、 

盧子文醫師。 

. (5)  記錄:巫昀祐 (M98)。   

A. Intern部分:  

1. 各科實習時間與實習單位選擇: 

. (1)  內科系 12 週:心臟內科、胸腔內科、神經內科、腎臟內科、感染科、肝 膽

腸胃科、新陳代謝科、一般內科(4 周)、神經內科。   

. (2)  外科系 12 週:心臟外科、一般外科、整形外科、急診外科、泌尿外科、 小

兒外科、骨科、外科加護病房。   

. (3)  婦產部 6 週:婦科及產科   

. (4)  小兒部 6 週:小兒科及小兒加護病房。   

. (5)  急診 2 週。   

. (6)  其他自選 3 科各 4 週:眼科、復健科、家庭醫學科、麻醉科、精神科、皮 膚

科、耳鼻喉科、內科加護病房。   

2. 值班： 一個月6班 

3. 接new patient 

  內科：最晚到12:00AM 

  外科：半夜還是會接，但只要開order，不需打admission note 



4. 薪水 : 

需值班科別:27,000 元/月(含值班費)。  

無值班科別:25,000 元/月。  

會預扣勞健保、宿舍、伙食費,實領約 24,000 元至 25,000 元。 

5. 宿舍:  

新宿舍很舒適很新，但沒有wifi，由於3C用品如平板的使用變多，希望可以增設。 

 

6. 希望高醫給予的幫助 

(a) 希望可以使用高醫的國考複習課程（畢竟有繳學費…） 

(b) Uptodate希望可以開放校外的使用（在外院宿舍要做case或PPT需要使用）。 

7. 優點： 

(a) VS普遍較年輕，願意教學，好溝通。 

(b) 外科可以做的事情很多，但要比較主動（例如跟NP或學長姐說病人有complain

可以call） 

(c) 婦產科有機會當第一助手，獲益良多。 

(d) 學習風氣自由，主動問學長姐都會獲得很完整的解答。 

 

8. 希望可以改善的地方：  

(a) 公務機故障率高，時常自動關機，非個案。 

(b) 置物櫃太小，放一個包包就滿了，希望可以加大或是一人使用兩個。 

(c) 醫院各樓層廁所太少，且不太乾淨。 

(d) 固定的教學比較少（也許是因為各科intern沒有很固定），希望可以視情況安排 

 
 
B. Clerk 部分: 

 

反應問題如下： 

1. 希望可以一開始Orientation可以確認上班時間 

（ex：禮拜六是否上班每個人都說的不太一樣） 



2. 外科有的同學一開始run的時候都被np叫去跑病房做雜事，但同學希望能夠多跟

刀，不要花太多時間在學醫院的病歷系統上面。 

3. 醫院安排的教學比較少一點，需要主動去問，但有時候不知道怎麼問到”對的問

題”，需要資深的vs引導一下。 

4. CVS的教學計畫很完整，學到很多。 

5. 有時候NP分不清clerk和其他學校的intern，因此會叫clerk去做很多intern的事，導

致同工不同酬的情形。 

同學覺得clerk來的目的主要是多看多學多跟刀，可以少一點雜事（例如key order

或打note），因為只有短短兩個禮拜，如果一直在熟悉新的系統沒有太大的意義。 

 


